
 

Bereichsleitung Components (w/m/d)  
Referenznummer: 2309-COM-000 

Wir sind der Verband der Elektro- und Digitalindustrie, der ZVEI. Wir haben ein Ziel: Wir wollen die Zukunft elektrisch, digital und nachhaltig 
gestalten. Gemeinsam mit unseren mehr als 1.100 Mitgliedsunternehmen treiben wir den Wandel dafür jeden Tag weiter voran. Technologisch, 
politisch und gesellschaftlich. Bei uns können Sie einen wichtigen Beitrag zur Entstehung der All-Electric-Society leisten. Mehr Informationen zu 
unseren electrifying ideas finden Sie unter www.zvei.org. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung für unser engagiertes 
Team im ZVEI e. V. am Standort Frankfurt am Main oder Berlin. 

Ihre Aufgaben 

 Gesamtverantwortung für unseren Bereich Components, in dem die Mitgliedsunternehmen der elektronischen 
Komponentenindustrie zusammengeschlossen sind und wirkungsvolle Vertretung der Interessen unserer Branche 

 Weitere Erhöhung unserer Sichtbarkeit gegenüber relevanten Stakeholdern aus Politik, Kunden, Verbrauchern, 
Medien und Öffentlichkeit und Weiterentwicklung des Themenmanagements 

 Kontinuierliche Entwicklung des Bereichs sowie des ca. 15-köpfigen Teams 
 Förderung der organisationsübergreifenden Zusammenarbeit innerhalb unserer ZVEI-Gruppe 
 Gewinnung neuer Mitglieder sowie Partner in Politik, Wirtschaft und Gesellschaft 
 Interdisziplinäre Vernetzung Ihrer Einheiten und Budgetsteuerung sowie aktives Beitragen zur agilen und dynami-

schen Ausrichtung der Gesamtorganisation 

Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium sowie einschlägige Berufs- und Führungserfahrung im politi-
schen Umfeld auf Bundes- oder EU-Ebene, einem Verband oder einem Unternehmen 

 Profundes aktives politisches Netzwerk und Erfahrung im Auf- und Ausbau von Netzwerken 
 Kenntnisse von Trends und Entwicklungen der Branche/Märkte und hohes Verständnis für wirtschaftliche und 

politische Zusammenhänge 
 Sehr gute kommunikative und soziale Kompetenzen, Identifikation mit den Zielen und Chancen der Branche 
 Unternehmerisches Denken und Netzwerkpflege auf Augenhöhe  
 Impulsgeber/in, insbesondere auch um Unternehmen für die ZVEI-Gruppe zu begeistern 
 Teamgeist, Flexibilität und Überzeugungskraft sowie der Wille, gemeinsam Themen bewegen zu wollen 
 Fließende Kenntnisse der deutschen sowie auch der englischen Sprache 

Unser Angebot 

 Die Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung der politischen Rahmenbedingungen der Elektro- und Digitalindustrie 
 Einen modernen Arbeitsplatz und kurze Entscheidungswege 
 Große Gestaltungsräume für das Einbringen kreativer und neuer Ideen 
 Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Projekte in einem dynamischen Zukunftsthemenumfeld 
 Möglichkeiten zum Auf- und Ausbau von Expertise und Netzwerk 
 Motiviertes und hilfsbereites Team sowie umfassende Einarbeitung 
 Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (bitte im PDF-Format) inkl. frühestmöglichem Ein-
trittstermin per E-Mail an: personal@zvei.org 
 
Mehr Informationen über den ZVEI unter www.zvei.org. 
Mehr Informationen zu unserer Datenschutzerklärung unter www.zvei.org/datenschutz. 
 

 
 


