L]
zvel
electrifying
ideas

Leitung des Bereichs Mobilitat (w/m/d)

Referenznummer: 2211-AJO-000

Wir sind der Verband der Elektro- und Digitalindustrie, der ZVEI. Wir haben ein Ziel: Wir wollen die Zukunft elektrisch, digital und nachhaltig
gestalten. Gemeinsam mit unseren mehr als 1.100 Mitgliedsunternehmen treiben wir den Wandel dafiir jeden Tag weiter voran. Technologisch,

politisch und gesellschaftlich. Bei uns kénnen Sie einen wichtigen Beitrag zur Entstehung der All-Electric-Society leisten. Mehr Informationen zu
unseren electrifying ideas finden Sie unter www.zvei.org.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt Verstarkung fur unser engagiertes Team im
ZVEIl e. V. bevorzugt am Standort Berlin.

Ihre Aufgaben

+ Wir haben eine Vision: Die Zukunft wird elektrisch, digital und nachhaltig. Mit lnrem eigenstédndigen sowie verantwortungsbe-
wussten Arbeitsstil tragen Sie die Gesamtverantwortung fiir unseren Bereich Mobilitat. Dabei vertreten Sie wirkungsvoll die
Interessen der Branche durch entsprechende Aufbereitung der Inhalte und verbessern weiter die Sichtbarkeit gegenuber den
relevanten Stakeholdern, Politik, Kunden, Verbrauchern, Medien und Offentlichkeit.

« Mit direktem Berichtsweg an die Geschaftsfihrung entwickeln Sie das markt- und kundenorientierte Themenmanagement im
Bereich Mobilitdt sowie lhr Team kontinuierlich weiter und férdern zusammen mit allen Bereichsleitungen die organisations-
Ubergreifende Zusammenarbeit innerhalb unserer ZVEI-Gruppe.

» lhre eigenverantwortliche Tatigkeit umfasst die Gewinnung neuer Mitglieder sowie Partner in Politik, Wirtschaft und Gesell-
schaft fur unsere ZVEI-Gruppe, die Pflege lhres vorhandenen und den Ausbau lhres Netzwerks. Ein Schwerpunkt liegt dabei
auf dem Themenfeld Mobilitat, fir das Sie zukunftsorientierte Konzepte erarbeiten und einbringen. So schaffen Sie die opti-
malen Voraussetzungen fir die erfolgreiche Entwicklung innovativer Ideen und Geschaftsmodelle und operationalisieren un-
sere Gesamtstrategie und unseren gesamtheitlichen Markenauftritt.

« Die interdisziplindre Vernetzung lhrer Einheiten und Budgetsteuerung haben Sie ebenso im Blick wie eine agile und dynami-
sche Ausrichtung der Gesamtorganisation. Damit sichern Sie die ganzheitliche, effektive Verbandsarbeit und vertreten die
Positionen Uberzeugend, wegweisend und sichtbar nach aufRen.

lhr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium

Einschlagige Berufs- und Fihrungserfahrung in einem Verband oder einer politischen Institution

Profundes Netzwerk und Kenntnisse der Markte sowie des gesetzlichen Ordnungsrahmens

Sehr gute kommunikative und soziale Kompetenzen, Identifikation mit den Zielen und Chancen der Branche
Unternehmerisches Denken und Netzwerkpflege auf Augenhdhe

Hohes Verstandnis flr wirtschaftliche und politische Zusammenhange

Impulsgeber, insbesondere auch um Unternehmen fir die ZVEI-Gruppe zu begeistern

Teamgeist, Flexibilitdt und Uberzeugungskraft sowie der Wille, gemeinsam Themen bewegen zu wollen
Verhandlungssichere Englischkenntnisse

Unser Angebot

Die Moglichkeit zur aktiven Mitgestaltung der politischen Rahmenbedingungen der Elektro- und Digitalindustrie
Einen modernen Arbeitsplatz und kurze Entscheidungswege

GrolRe Gestaltungsraume fir das Einbringen kreativer und neuer Ideen

Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Projekte in einem dynamischen Zukunftsthemenumfeld
Maoglichkeiten zum Auf- und Ausbau von Expertise und Netzwerk

Motiviertes und hilfsbereites Team sowie umfassende Einarbeitung

Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben und remote work

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung inkl. Zeugnissen, Gehaltsvorstellung und friihestmogli-
chem Eintrittstermin (bitte im PDF-Format mit max. 3 Anhangen) per E-Mail an: personal@zvei.org

Mehr Informationen Gber den ZVEI unter www.zvei.org.

Mehr Informationen zu unserer Datenschutzerkldrung unter www.zvei.org/datenschutz.
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