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Der ZVEI - Zentralverband Elektrotechnik- und Elektronikindustrie e.V. vertritt die gemeinsamen Interessen der 
Elektroindustrie und der zugehörigen Dienstleistungsunternehmen in Deutschland und auf internationaler Ebene. 
Rund 1.600 Unternehmen haben sich für die Mitgliedschaft im ZVEI entschieden. Mit den etwa 150 Mitarbeitern 
des ZVEI im Hauptamt arbeiten jährlich über 5.000 Angehörige der Mitgliedsunternehmen in Gremien zusammen. 
Mehr Informationen zu unserer Datenschutzerklärung unter www.zvei.org/datenschutz. 

 
 
Für unseren Fachverband Automation suchen wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt am Standort Frankfurt am Main eine/n 

 Ingenieur oder Techniker als Manager „Automation“ (w/m/d) mit 

politischem Verständnis 

 

Wir hätten so einiges zu tun...  

 Sie vertreten die gemeinsamen Interessen unserer Mitglieder gegenüber politischen, gesell-
schaftlichen und wirtschaftlichen Entscheidern auf nationaler und europäischer Ebene. 

 Dazu bündeln Sie Positionen in enger Abstimmung mit unseren Fachverbänden, Landesstellen 
und Abteilungen. 

 Ihre Tätigkeit umfasst u. a. die Analyse und Bewertung technologischer Entwicklungen sowie 
den Auf- und Ausbau eines Netzwerkes zur effektiven Zusammenarbeit mit Standardisierungs-
organisationen, Verbänden, Industrie und Behörden. 

 Produktbezogene Themen beispielsweise zur Industriesensorik und Industriesteuerungen ge-
hören ebenso zu Ihrem Aufgabengebiet, wie auch fachübergreifende Projekte, beispielsweise 
zu den Themen Industrie 4.0 und Digitalisierung. 

 Die eigenverantwortliche Betreuung von Gremien sowie fachübergreifende Koordinierung die-
ser Themen unter Einbeziehung absehbarer Entwicklungen in der Automatisierungstechnik run-
den Ihr Aufgabenprofil ab. 

 

… und Sie bringen Folgendes mit 

 Für diese Position verfügen Sie über ein abgeschlossenes Studium der Ingenieur-, Technik- 
oder Naturwissenschaften und haben Verständnis für wirtschaftliche, technische und politische 
Zusammenhänge. 

 Von Vorteil sind zudem Berufserfahrungen in einem Industrieunternehmen, einem Verband, 
einem Forschungsinstitut oder einer vergleichbaren Institution.  

 Quereinsteiger aus ähnlichen Bereichen mit entsprechenden Fähigkeiten sind ebenfalls will-
kommen. 

 Sie arbeiten teamorientiert, können Sachverhalte strukturiert und verständlich aufbereiten so-
wie Lösungen effizient umsetzen.  

 Sie überzeugen mit analytischen Fähigkeiten und bringen neben Organisationstalent eine en-
gagierte Arbeitsweise mit.  

 Flexibilität und Selbständigkeit kennzeichnen Sie ebenso wie verhandlungssichere Englisch-
kenntnisse und Reisebereitschaft. 

 

Wir hätten so einiges zu bieten… 

 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

 Gestaltungsfreiräume zum Einbringen kreativer und neuer Ideen 

 Eine umfangreiche Einarbeitung durch offene und engagierte Kollegen 

 Ein interessantes Aufgabengebiet mit Möglichkeiten zum Auf- und Ausbau Ihrer Expertise 

 Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Gesicherte Sozialleistungen eines großen Industrieverbandes 

 
  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aus-
sagekräftige Bewerbung incl. Zeugnissen, Gehaltsvorstellung und 
frühestmöglichem Eintrittstermin (bitte im PDF-Format mit max. 3 
Anhängen) bevorzugt per E-Mail an: personal@zvei.org  


