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Wir sind der Verband der Elektro- und Digitalindustrie, der ZVEI. Wir haben ein Ziel: Wir wollen die Zukunft elektrisch, digital und nachhaltig 
gestalten. Gemeinsam mit unseren mehr als 1.100 Mitgliedsunternehmen treiben wir den Wandel dafür jeden Tag weiter voran. Technologisch, 
politisch und gesellschaftlich. Bei uns können Sie einen wichtigen Beitrag zur Entstehung der All-Electric-Society leisten. Mehr Informationen zu 
unseren electrifying ideas finden Sie unter www.zvei.org. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung für unser engagiertes Team im ZVEI  
e. V. am Standort Frankfurt am Main. 

Ihre Aufgaben 

 Sie verantworten schwerpunktmäßig die Rechtsgebiete des Vertrags-, Wettbewerbs- und Vereinsrechts und sind in 
diesem Zusammenhang erste Ansprechperson für unsere internen Stellen  

 Ein Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit ist neben der rechtlichen Betreuung des Vertragsmanagements die Beurteilung com-
pliance-relevanter Rechtsfragen, vor allem im Kartell- und Strafrecht. Sie übernehmen auch die Compliance-Beglei-
tung unserer Gremien- und Ausschusssitzungen, das Monitoring unseres etablierten Compliance-Programms inkl. 
Durchführung regelmäßiger Schulungen und präventiver Kontrollen sowie die Abstimmung mit externen Anwaltskanz-
leien 

 Sie agieren als Datenschutzkoordinator/in und stehen im Austausch mit unserem externen Datenschutzbeauftragten 

 Die Geschäftsführung und die Fachstellen werden von Ihnen bei der Einhaltung vereinsrechtlicher und satzungsrecht-
licher Vorgaben beraten und unterstützt 

 Die selbständige Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen zu rechtlichen und wirtschaftlichen Sachverhalten obliegt 
Ihnen ebenso wie die Mitgestaltung der Digitalisierung unserer juristischen Prozesse im Bereich Compliance und Ver-
tragsmanagement 

 Die Pflege und der weitere Auf- und Ausbau unseres Netzwerks sowie die Analyse von compliance- und vertragsrele-
vanten Gesetzesvorhaben runden Ihr Aufgabenprofil ab 

Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften und Rechtsreferendariat sowie hohe Technikaffinität 

 Analytisch-konzeptionelle Kompetenz zur Erarbeitung juristischer Zusammenhänge zwischen IT, Recht und Digitalisie-
rung 

 Kenntnisse des aktuellen nationalen und europäischen Ordnungsrahmens und des digitalpolitischen Diskurses 

 Erste, bestenfalls einschlägige Berufserfahrungen in einer Kanzlei, einer Rechtsabteilung, einem Verband oder einer 
vergleichbaren politischen Institution 

 Belastbarkeit 

 Freude an einer selbständigen und eigenverantwortlichen Arbeitsweise 

 Sehr gute kommunikative Fähigkeiten und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte auf ihre Kernaussagen zu reduzieren 
sowie strukturiert und verständlich aufbereiten zu können; fließende Englischkenntnisse für den beruflichen Kontext 

Unser Angebot 

 Einen modernen Arbeitsplatz und kurze Entscheidungswege 

 Gestaltungsräume für das Einbringen kreativer und neuer Ideen 

 Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Projekte in einem dynamischen Zukunftsthemenumfeld 

 Möglichkeiten zum Auf- und Ausbau von Expertise und Netzwerk 

 Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen incl. frühestmöglichem Eintrittster-
min (bitte im PDF-Format) per E-Mail an: personal@zvei.org 
 
Mehr Informationen über den ZVEI unter www.zvei.org. 
Mehr Informationen zu unserer Datenschutzerklärung unter www.zvei.org/datenschutz. 


